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#le groupe ameéricaini
étudie aujourd’hui
toutes les possibilités
pour accroitre la charge
de travail confiée

i l'équipementier
automobile, placé

en redressement
judiciaire. = . .

été placé, le 23 septembre, en
redressement judiciaire par le

léans. Une solution d'attente
saluée alors avec soulagement
par le directeur du site, Aldo
Filippi qui a jugé cette déci-
sion. « nécessaire vu la situa-
_ tion de Ia société » et qui conti-
nuait & croire, & la sortie de
I'aiidience, & «iin avenir»
pour l'usine de fabrication de
siéges automobiles. Il semblé-
rait qu’il ait eu raison d'y
croire. :
Hier, Aldo Filippi et Jean-
Pierre Sueur, sénateur du Loi-
Tet, ont été recus par Gideon
Jewel, président mondial du
groupe Lear. Rappelons que
I'entreprise Proma, sous-trai-
tant de rang 2, travaille inté-
gralement pour le groupe
Lear, sous-traitant de rang 1
du groupe PSA.
Au terme de Ventretien qui a
duré une heure et que Jean-
Pierre. Sueur a miis plus d'in
mois & obtenir, Gidecn Jewel a
assuré que le groupe Lear étu-
dierait  aujourd’hui, en
interne, toutes Tes possibilités
. pour accroitre la charge de tra-
vail confiée & l'entreprise gien-

tribunal de commerce d'Or-.

Léqulpementler automobile
Proma France, basé 3 Gien, a-

e groupe Lear pourrait accroitre
la charge detravaildeProma

Des salariés

“de Proma ont
blogué 'usine

Le 16 septembre.

S'il est satisfait

de l'entrevue entre

~Lear et Proma,

Jean-Jospeh Galéa,
" ledélésué FO

. (a droite,

. au premier rang),
n'exclut pas

une autre action

pour faire valoir

les droits

des salariés.

{Photo d’archives.)

noise.. « Notre interlocuteur
était trés attentif», décrit le
sénateur. « Il g conscience des
difficultés rencontrées par

Proma. Le sort de son groupe et’

de l'entreprise giennoise sont
lids. Ce qui est utile pour I'un

- Vest pour U'autre. Il nous revient

de nous battre avec Uénergie du
désespoir. L'exemple de FOG 4
Briare nous conforte dans cette

‘voie», témoigne Jean-Pierre
Sueur qui a également évoqué-

des contacts avec les pouvoirs
publics. -

Iin'est plus questlon de la pro—

cédure en cours de Proma-

contre Lear afin d'obtenir des
garanties financiéres pour que
chaque personne licenciée tou-
che 32.000 €.

« Nous avons déja eu des
promesses non tenues »
Du c6té des représentants des
quatre-vingt-trois salariés, a
I'énoncé de la décision du tri-
bunal de commerce, on était
plus circonspect, au regard
d'une situation économique

particulié¢rement ~ détériorée.:

Avec un passif de cing mil-

lions d’euros, dont quatre mnil-

lions que Vusine giennoise

doit au groupe Proma, en
réglement de matiéres premié-
Tes, l'entreprise connait des dif-
ficultés depuis de nombreux

_ mois.

Hier soir, Jean-Joseph Galéa,
le délégué FO, était satisfait de
Uentrevue entre Lear et
Proma: -«Fn revanche, je
regrette’ I'absence de Georgio
Pino, le PDG du groupe Proma.
Je suis perplexe au sujet de lan-
nonce de la charge de travail
Nous avons déja eu des promes-
ses qui n'ont pas été tenues. »

. Aprés le blocég'e‘ de T'usine le

16 septembre, le: syndicaliste .
reste mobilisé pour une nou-
velle action. A sés yeuyx, la-
direction de Proma a eu
recours au chdmage partiel’
alors qu'elle n'avait plus le
droit de le faire : « Nous ferons
fout pour récupérer largemt

" indliment perdu. »

Une nouvelle réunion au tribu-
nal de commerce est de toute
maniére prévie le 2 décem-
bre.

Alexis Marie.




