CONSEIL DE PRUD’'HOMMES

Gemalto condamné a verser
plus de 600.000 euros

L'entreprise Gemalto devra
débourser plus de
600.000 euros pour indem-
niser cinquante-quatre de
ses anciens salariés licen-
ciés entre janvier et
juin 2008.

Dans une décision ren-
due hier, le conseil de pru-
d’hommes d’Orléans esti-
me que ces licenciements
ne reposaient sur aucun
motif économique sérieux,
contrairement a ce que
prétendait cette entrepri-
se, dont 'un des sites,
basé a Saint-Cyr-en-Val,
était spécialisé dans la fa-
brication de cartes a pu-
ces.

A I’époque, Gemalto
avait décidé de fermer cet-
te usine, mettant fin au
contrat de travail de
362 salariés.

« Aucune

menace sur la
compétitivité »
I

En novembre 2011, la
chambre sociale de la cour
d’appel d’Orléans avait in-
demnisé une premiere va-
gue de trente-quatre an-
ciens employés, a hauteur
de 581.000 euros. La cour
de cassation, devant la-

quelle la société Gemalto
avait formé un pourvoi,
avait confirmé cet arrét en
avril 1013.

C’est précisément en
s’appuyant sur cette déci-
sion de la cour d’appel
que le conseil de pru-
d’hommes a motivé sa dé-
cision. La juridiction or-
léanaise releve ainsi que
« dans la période conco-
mitante au licenciement,
le Groupe a connu une
progression significative
de ses résultats, et il
n’existait aucune menace
quelconque sur la compé-
titivité identifiée au jour
de la notification des li-
cenciements. » Elle ajou-
te : « Quel que soit I'angle
sous lequel le probleme
peut étre examiné, la sau-
vegarde de la compétitivi-
té de I'entreprise nécessi-
tant une réorganisation
n'est pas caractérisée ».

Cette décision, rendue
par la section industrie du
conseil de prud’hommes,
intervient alors méme que
la section encadrement
doit examiner, ce matin
méme, le sort de vingt-
sept anciens cadres de Ge-
malto défendus, comme
leurs collegues, par
M- Elsa Ferling-Lefevre. m
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