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w0 “Croiser intelligences et talent...”

< & parJean-Pierre Sueur, secrélaire o Etat aux collecuw(es Iocales maire d Orléans

onstruction du centre d’innovation et implantations

d'entreprises technologiquement innovantes, développement

de l'université et création de nouvelles écoles d'ingénieurs,

restructuration & partir du projet élargi de Banlieues 89, du

campus et du quartier..., en matiére de réalisations, Orléans La
Source est a la une.

Non par hasard.

La, en efiet, s’est conslitué un pdle de compétences dont on peut,
aujourd'hui, justement espérer des développements significatifs.

Depuis plus de vingt ans, le pdle sud de 'agglomération répond de fait &
la définition classique de la technopoie.

Autour de son université et de ses centres de recherche (BRGM,
CNRS, INRA) se sont développées des entreprises & forte technicité, et
tout naturellement, de fagon presque spontanée, ces diverses
composantes ont entrepris de “croiser intelligences et talent”... Au fil des
années, ce phénoméne de “fertilisation croisée” s'est accentu¢ et la
synergie recherche-entreprise a pris toute sa dimension.

Remarquable par son polentiet scientifique et universitaire, La Source
'est également par ses entreprises et ses services. Les entreprises
affichent une belle vitalité qui s'exprime par une constante extension des
m? d'activités.

Parfaitement représentatif de I'ensemble du paysage économique de
F'agglomération, le péle sud a su développé un lissu industriel diversifié et
équilibré ol se cotoient nombreuses PME/PMI (DSI, Biosciences) et
grandes unités {Komori-Chambon, Parke Davis, Renault etc.)

Opérationnel en octobre prochain, le Cenire d'innovation, symbole de fa
technolopole, sera pour la parc d'activité de La Source, I'occasion d'un
nouveau rayonnement.




